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Hallo <<Vorname>>

Der Sommer ist da – Zeit, um etwas durchzuatmen, den Laptop mal
zuzuklappen und die Sonne zu geniessen. Doch bevor wir in die Sommerpause
gehen, möchten wir dir einen kurzen Ausblick auf unser Herbstprogramm
geben.

Am 17. September laden wir mit dem nächsten Workshop zu einem Thema
ein, das uns alle angeht: Lohngerechtigkeit. Wie lässt sich im Betrieb eine
nachvollziehbare Lohnstruktur aufbauen? Wie können KMU die Lohngleichheit
zwischen Frauen und Männern selbst überprüfen? Unser Workshop bietet
praxisnahe Inputs und die Gelegenheit zum Austausch und Vernetzen. Der
perfekte Anlass, um mit neuem Schwung in den Herbst zu starten: Jetzt
anmelden und Platz sichern!

Auch die Fachstelle für Gleichstellung bietet laufend Weiterbildungen und
Veranstaltungen zur Gleichstellung im Erwerbsleben an. Die
nächste Weiterbildung dreht sich um das Thema sexuelle Belästigung am
Arbeitsplatz.

Falls du beim letzten Workshop zum Thema Gleichstellung leben mit
LGBTIQ Mitarbeitenden nicht dabei warst oder noch einmal eintauchen
möchtest: Auf unserem Blog findest du zwei spannende Interviews mit Alain
Bühler (Bühler Küchen AG) und Dr. Christoph Wortmann (Swisscom AG), die
mit uns ihre Erfahrungen und Sichtweisen geteilt haben. Persönlich, praxisnah
und absolut lesenswert!
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Zudem: Das neue KMU-Handbuch "Beruf und Familie" ist erschienen. Es
bietet Orientierung und Praxishilfe für KMU bei der Förderung von
Vereinbarkeit.
 
Wir wünschen dir einen erholsamen Sommer und viel Spass beim Lesen!

Veranstaltungen

é-Workshop
Interne Lohngerechtigkeit: Worauf es bei der Festsetzung
von Löhnen ankommt – Jetzt anmelden für den Workshop
am 17. September 2025
Faire und nachvollziehbare Lohnstrukturen sind entscheidend für die Motivation
und Zufriedenheit der Mitarbeitenden – und stärken das Arbeitsklima
nachhaltig. Erfahre in unserem Workshop am 17. September in Bern von
Unternehmen, wie sie ein Lohnsystem für eine faire Lohnpraxis aufgebaut
haben, den Grundsatz «gleicher Lohn für gleichwertige Arbeit» umsetzen und
mit dem Tool «Logib Lohnsystem» die Lohngleichheit selbst überprüfen
können. Wir freuen uns, dich am Workshop zu begrüssen.

Jetzt für den Workshop anmelden
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é-Tipp 

Weiterbildung am 9./10. September: «Sexuelle Belästigung
am Arbeitsplatz: Wie beraten?»
An der Weiterbildung zum Thema «Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz» hat
es noch freie Plätze! Die Weiterbildung der Fachstelle für die Gleichstellung
von Frauen und Männern findet am 9. und 10. September in Bern statt.
Sie richtet sich an Personen, die bei sexueller Belästigung am Arbeitsplatz
Ansprechpersonen sind, im Personalwesen oder in der Beratung arbeiten oder
Führungsaufgaben wahrnehmen. An der Weiterbildung kannst du dein
Fachwissen zu diesem Thema erweitern und deine Handlungskompetenz in
der Beratung von Betroffenen stärken. Du klärst deine Rolle als betriebsinterne
oder -externe Ansprechperson und reflektierst über Möglichkeiten und Grenzen
deiner Beratungstätigkeit. Auch kannst du dich mit Fachpersonen austauschen
und die Angebote der spezialisierten Fachstellen kennenlernen.

Tipps und Tools

Jetzt für die Weiterbildung anmelden
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é-Blog

Gleichstellung leben mit LGBTIQ Mitarbeitenden: neue
Blogbeiträge 
Lesbische, schwule, bisexuelle, trans, intergeschlechtliche oder anders
«queere» (LGBTIQ) Menschen sind Teil unserer Gesellschaft und damit auch
Mitarbeitende in Unternehmen. Wie können Betriebe ein Umfeld schaffen, in
dem sich LGBTIQ Mitarbeitende willkommen fühlen? An unserem letzten
Workshops haben Alain Bühler (Bühler Küchen AG) und Dr. Christoph
Wortmann (Swisscom AG) verdeutlicht, dass es dafür eine klare Haltung,
Offenheit und gute Vorbilder braucht. Die Interviews mit ihnen findest du auf
unserem Blog. 

Hier geht's zu den Blogbeiträgen
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é-Tool

Neues KMU-Handbuch «Beruf & Familie»: Orientierung
und Praxishilfe
Schon heute leisten kleine und mittlere Unternehmen viel, um die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie zu ermöglichen. Wie gelingt es, familienfreundliche
Arbeitsbedingungen zu schaffen und dabei die Wettbewerbsfähigkeit zu
steigern? Das KMU-Handbuch «Beruf und Familie» bietet KMU, die die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie aktiv gestalten wollen, konkrete
Unterstützung. Der kostenlose Praxisleitfaden des SECO ist neu erschienen.
Neues gibt es insbesondere zur Gesetzgebung und den digitalen
Arbeitsformen. Im Handbuch findest du zahlreiche konkrete Massnahmen und
Praxisbeispiele aus der Schweiz sowie viele Tipps zu Arbeitszeit, Homeoffice,
Kinderbetreuung, Auszeiten und Unternehmenskultur. Zudem Informationen zu
den rechtlichen Grundlagen, Checklisten und Beratungsangeboten. Das
Handbuch richtet sich an KMU-Geschäftsleitungen, HR und Führungskräfte.

Eine Initiative von:

 

Mehr erfahren
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Werde Teil unserer LinkedIn-Gruppe.

Copyright © 2025 Werkplatz Égalité, Alle Rechte vorbehalten.

Adresse und Kontakt
Werkplatz Égalité

c/o Fachstelle für die Gleichstellung von Frauen und Männer des Kantons Bern
Postgasse 68, Postfach

3000 Bern 8
Switzerland

Nehmen Sie uns in Ihr Adressbuch auf

Du möchtest keinen Newsletter von Werkplatz Égalité erhalten?
Bitte hier abmelden 
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